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Уважаемые коллеги! 
В рамках мероприятий по внедрению целевой модели наставничества в образовательных организациях Свердловской области ГАПОУ СО «Камышловский педагогический колледж» приглашает педагогов, специалистов к участию в региональном проекте по развитию наставничества «Старт в будущее» (3 сезон), приуроченного к празднованию в Свердловской области 80-летнего юбилея создания единой централизованной системы профессионально-технического образования в России. 

Педагоги, специалисты могут поучаствовать в различных модулях.
Модуль 1 «Молодой специалист-выпускник КПК 2020 - мастер-наставник» (приглашаются к участию выпускники ГАПОУ СО «Камышловский педагогический колледж» 2020 года в роли наставляемых и наставники-мастера, стаж работы в должности более 5 лет). Количество мест для территории: 2-4 места (две-четыре пары наставник-наставляемый, форма наставничества «учитель-учитель»).
Модуль 2 «Равный-равному» (приглашаются педагоги поучаствовать во взаимном обмене опытом профессиональной деятельности по реализации современных образовательных технологий). Количество мест для территории: 2 места (две пары наставник-наставляемый и наставляемый-наставник).

Модуль 3 «Студент КПК - мастер-наставник» (приглашаются студенты 1-4 курс, разных специальностей и отделений ГАПОУ СО «Камышловский педагогический колледж» и педагоги/специалисты профессионалы, стаж работы в должности более 5 лет, обладатели ценного профессионального опыта). Количество мест для модуля: 15 мест (15 пар наставник-наставляемый, форма наставничества «работодатель-студент»). Преимущества работы со студентами-наставляемыми – все наставники получают бесплатный доступ к участию в методических мероприятиях колледжа совместно с наставляемым (НПК, конкурсы и др.)

Модуль 4 «Студент наставляемый–студент наставник» (происходит передача опыта от студентов старших курсов (лидеров, победителей, участников проектов) студентам младших курсов). Количество мест для наставляемых 48 мест, возраст до 19 лет (*номинация только для студентов Камышловского педагогического колледжа)
Срок реализации 3 сезона Проекта: 23.10.2020 (онлайн-открытие проекта с 15.00) -21.05.2021 (торжественное закрытие 3 сезона Проекта) (см.Приложение 1).
Участники Проекта:

Работодатели: воспитатели ДОО, учителя начальных классов, учителя классов компенсирующего и коррекционно-развивающего образования, учителя ИЗО и черчения, педагоги дополнительного образования, учителя английского языка в начальной школе, художники-мастера, программисты. 

Выпускники ГАПОУ СО «Камышловский педагогический колледж» (выпуск 2020), в том числе программ профессиональной переподготовки «Преподавание английского языка (раннее обучение английскому языку)» и студенты ГАПОУ СО «Камышловский педагогический колледж» 1-4 курс специальностей 44.02.01 Дошкольное образование(1-4 курс), 44.02.02 Преподавание в начальных классах (1-4 курс), 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании (1-4 курс), 54.02.02 Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы (по видам) (4 курс), 09.02.07 Информационные системы и программирование (1 и 3курс), 54.02.06 Изобразительное искусство и черчение (2курс).

Координаторы Проекта в ОО: руководители организаций, заместители директора, старшие воспитатели координирующие процессы наставничества в организации/на территории.
При условии поступления большего количества заявок, отбираются пары с более высоким уровнем квалификации, достижений, использования инновационных технологий работы наставников, опыта результативного участия в 1 и 2 сезоне Проекта.
Оформление заявок на участие в проекте осуществляется до 13 октября 2020 года включительно по ссылкам:
Заявка координатора Проекта в организации/УО https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeNP6QFiFCcUOI3KRSS1QbYBDqgFYhx7CvY5n7hje3h4ou_VQ/viewform 

Заявка наставника https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeLeslBLMI-RVE6KNF_rL5JES35aEyFgeTg0SJoQW6skZYvbw/viewform
Заявка наставляемого https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf1MRVvCadLcE4PaX_F4IlrgDQghB50pyLtE17u0w-jLvWnHg/viewform
*Если не удается оформить электронную заявку, то можно направить заявку традиционным способом (см. Приложение 2) на адрес: medsob@mail.ru 
Приложение: на 4 л. в 1 экз. 
И.о. директора                                                                                           Е.Б. Пичка
Ирина Юрьевна Устьянцева 
89097044088, (34375)2-08-03
Якимова Анна Викторовна

89090049196, (34375)2-08-03
Приложение 1

Этапы реализации регионального проекта по развитию 
наставничества «Старт в будущее» (3 сезон)
	Дата
	Этап

	октябрь
	Сбор заявок на участие в проекте по развитию наставничества «Старт в будущее» (3 сезон) 

	23.10
	Торжественное открытие регионального проекта по развитию наставничества «Старт в будущее» (3 сезон) (онлайн)

	Ноябрь

2020
	Обучение наставников и наставляемых (онлайн)

	Ноябрь 2020 -апрель-2021
	Консультации наставников и наставляемых (онлайн), флеш-семинары для наставников и наставляемых

	Декабрь 2020 – май 2021
	Работа наставников и наставляемых по освоению современных технологий, овладению видами профессиональной деятельности/учебно-профессиональной деятельности, устранению проф. дефицитов 
Представление фото-отчетов, новостей о работе наставников и наставляемых в закрытой группе ВК «Старт в будущее»
Заполнение отчетной документации участников Проекта

	Февраль

2021
	Всероссийская НПК, где наставники совместно с наставляемыми могут представить опыт работы

	Апрель-май 2021
	Межрегиональный конкурс «Методическая инициатива 2021» (представление методических разработок наставников и наставляемых) 

	Июнь 2021
	Конкурс регионального проекта по развитию наставничества «Старт в будущее» 2021 (для желающих) по номинациям «Лучший наставник», «лучший наставляемый» и др.

	Май-июнь 2021
	Торжественное закрытие 3 сезона проекта по развитию наставничества «Старт в будущее» 2021 (онлайн-марафон/проведение мастер-класса/заполнение анкеты участника), вручение сертификатов участников Проекта

	В теч.

уч.года
	Участие в мероприятиях партнеров Проекта из разных территорий


*Информационная поддержка Проекта на его сайте  https://eafonasieva.wixsite.com/mysite 
В группе ВК «Старт в будущее» https://vk.com/club179710559 
Приложение 2

Макет заявки на участие в проекте по развитию наставничества в Свердловской области 

«СТАРТ В БУДУЩЕЕ» (3 СЕЗОН)

Официальный бланк организации
« ____» _________ 2020 г                                                                                                              №       б/н     
ЗАЯВКА НАСТАВНИКА 
НА УЧАСТИЕ В ПРОЕКТЕ ПО РАЗВИТИЮ НАСТАВНИЧЕСТВА В СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«СТАРТ В БУДУЩЕЕ» (3 СЕЗОН)

Модуль ___________________________________

	
	ФИО наставника

/ ссылка на фото или прикрепить фото (для открытия)


	Контактные данные для связи

(эл.почта, телефон/вацап)

Для рассылки писем и сертификатов
	Место работы/учебы наставника (сокращенное по Уставу)

город/

округ
	Должность, категория/курс, специальность
	Основные компетенции наставника/ предмет наставничества
	Важные для программы достижения наставника
	Интересы наставника
	Желаемый возраст наставляемых/или ФИО наставляемого, если определелись
	Ресурс времени на программу наставничества
	Дата вхождения в программу
	ФИО наставляемого (наставляемых)
	Место работы/учебы наставляемого
	Другая важная информация о наставляемом

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ЗАЯВКА НАСТАВЛЯЕМОГО 
НА УЧАСТИЕ В ПРОЕКТЕ ПО РАЗВИТИЮ НАСТАВНИЧЕСТВА В СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«СТАРТ В БУДУЩЕЕ» (3 СЕЗОН)

Модуль ___________________________________

	
	ФИО наставляемого

/ ссылка на фото или прикрепить фото (для открытия

проекта)


	Должность/курс, специальность/статус-если выпускник КПК2020
	Контактные данные для связи (данные представителя) (эл.почта, тел/вацап)

для рассылки
	Год рождения наставляемого

Полных лет
	Основной запрос наставляемого

/предмет наставничества

Какой опыт интересно приобрести?
	Дата вхождения в программу
	ФИО наставника
	Место работы/учебы наставника

(сокращенное по Уставу)

город/

округ
	Другая важная информация о наставляемом

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ЗАЯВКА КООРДИНАТОРА 

ПРОЕКТА ПО РАЗВИТИЮ НАСТАВНИЧЕСТВА В СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«СТАРТ В БУДУЩЕЕ» (3 СЕЗОН)

	№
	ФИО, должность координатора проекта в ОУ, 

координаты для связи 

(сот., адрес электронной почты)
	ОУ (сокращенное наименование по уставу ОУ) 


	Логотип ОУ (картинкой)

*если есть в наличии

или ссылка на него и сайт организации


	ФИО руководителя ОУ

(с указание названия должности по штатному расписанию)
	Сведения о наставниках

(ФИО, должность, КК, стаж)


	Сведения о наставляемых

(ФИО, должность, КК, стаж/курс)
	Предмет наставничества
	Модуль проекта

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Должность                                                                         Подпись
М.П
